Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"FUNDACJA StONIE NA BALKONIE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat tODZ

kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. PIOTRKOWSKA Nr domu 17 Nr lokalu 8

Miejscowosé tODZ Kod pocztowy 90-407 Poczta tODZ Nr telefonu (42) 672 61 19

Nr faksu (42) 672 61 19

E-mail
biuro@slonienabalkonie.pl

Strona www www.slonienabalkonie.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2014-10-16

5. Numer REGON

10136093800000

6. Numer KRS

0000409122

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Joanna Paduszynska Prezez Zarzadu TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Michat Zak Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Robert Fastyn Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Aneta Btaszczyk Cztonek Rady TAK
nadzoru) Natalia Rogucka - Krawczyk |Cztonek Rady TAK

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

CELE | ZASADY DZIAtANIA FUNDACII zgodnie z paragrafem 9 Statutu
Fundacji SLONIE NA BALKONIE to:

a) Wspieranie organizacyjne, logistyczne i finansowe szpitali,oddziatéw
psychiatrycznych, réwniez dziennych, poradni zdrowia psychicznego,
poradni psychologiczno-pedagogicznych w zakresie podejmowanych przez
nie dziatan

o charakterze leczniczym, profilaktycznym i utrwalajgcym efekt leczenia w
okresie remisji choroby, na rzecz dzieci i mtodziezy z chorobami,
zaburzeniami i problemami psychicznymi oraz ich otoczenia.

b) Przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami psychicznymi zaréwno w okresie leczenia, jak i po
przebytym leczeniu psychiatrycznym.

c) Pomoc finansowa,rzeczowa,edukacyjna,wychowawcza i kulturalna dla
dzieci i mtodziezy z chorobami i zaburzeniami psychicznymi.

d) Zwiekszanie szans edukacyjnych i zawodowych dzieci i mtodziezy z
chorobami i zaburzeniami psychicznymi.

e) Modyfikacja Swiadomosci spotecznej w zakresie problematyki choréb
psychicznych dzieci i mtodziezy poprzez informowanie o istocie choroby,
potrzebach i problemach tych osdb oraz ich otoczenia.

f) Wypracowanie metod i standardéw postepowania z dzieémi i mtodziezg
z chorobg i zaburzenianiami psychicznymi.

2. Fundacja moze realizowad cele statutowe takze poprzez cztonkostwo w
podmiotach zrzeszajgcych organizacje polskie i zagraniczne, o celach
statutowych zbieznych lub tozsamych z celami Fundacji

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swdj cel poprzez:

a) Swiadczenie réznorodnych form pomocy
materialnej,rzeczowej,osobowej, edukacyjnej oddziatom psychiatrycznym
dla dzieci i mtodziezy, poradniom zdrowia psychicznego, poradniom
psychologiczno-pedagogicznym petnigcym opieke nad dzie¢mi i mtodziezg
z chorobami i zaburzeniami psychicznymi.

b) Podejmowanie szeroko rozumianej wspétpracy z innymi organizacjami,
instytucjami, organami administracji panstwowej i samorzgdowej w
zakresie podejmowanych przez nich dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy z
problemami psychicznymi.

c) Organizowanie i prowadzenie wszelkiego rodzaju szkoler, warsztatow,
dziatan terapeutycznych indywidualnych i grupowych dla dzieci i
mitodziezy z problemami psychicznymi.

d) Podejmowanie dziatan wspierajacych otoczenie dzieci i mtodziezy z
problemami psychicznymi, w tym w zakresie opieki psychologicznej,
informacji i organizacji oraz prowadzenia szkolen i warsztatow majgcych
na celu zwiekszenie ich Swiadomosci choroby i tym samym ufatwienie
radzenia sobie z nig w codziennym zyciu.

e) Organizowanie i realizacja programow stypendialnych dla uzdolnionych
dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi.

f) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursdw, warsztatéw, sympozjéw,
konferencji oraz stazy przeznaczonych dla oséb pracujgcych z dzieémi i
mitodziezg chorymi psychicznie.

g) Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;j.

h) Organizowanie i prowadzenie kampanii informacyjnych dotyczacych
problematyki zaburzen psychicznych dzieci i mtodziezy.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: MPiPS




1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

I. Fundacja StONIE NA BALKONIE w ramach dziatan statutowych w roku 2015 przeprowadzita
nastepujgce projekty;

1. ,,Bo wszystkie dzieci powinny by¢ bezpieczne” - kontynuacja wczesniej realizowanego projektu na
rzecz dzieci — ofiar i $wiadkéw przemocy i krzywdzenia. W ramach projektu prowadzone sg spotkania
grupy wsparcia dla ofiar krzywdzenia, indywidualne konsultacje psychologiczne oraz zajecia
psychoedukacyjne. Projekt byt wspotfinansowany ze srodkéw The VELUX Foundations w ramach
konkursu grantowego Fundacji Dzieci Niczyje ,,Bezpieczne dziecinstwo”, Priorytet C. Pomoc dzieciom
ofiarom przestepstw i krzywdzenia.

2. Fundacja rozpoczeta projekt "Ptotka w Sieci" - adresowany do najmtodszych pacjentow oddziatu
psychiatrycznego Szpitala im. dr J. Babinskiego w todzi. Projekt dotyczyt bezpieczenstwa w Internecie.
W ramach projektu rozpoczety sie warsztaty psychoedukacyjne dla najmtodszych pacjentéw Szpitala.
Projekt byt wspétfinansowany ze srodkéw The VELUX Foundations w ramach konkursu grantowego
Fundacji Dzieci Niczyje , Bezpieczne dziecinstwo”

3. Fundacja przeprowadzita projekt "Narkotyki na $mietniki" adresowany do todzian w ramach
konkursu Wydziatu Edukacji na prowadzenie imprez promujacych zdrowie i podnoszgcych umiejetnosci
wychowawcze rodzicéw i nauczycieli i promujgcych metody nowoczesnego przeciwdziatania
zachowaniom ryzykownym. Celem byto podnoszenie Swiadomosci dzieci, rodzicow i pedagogdw na
temat szkodliwosci zazywania srodkow psychoaktywnych oraz aktywizacja tych grup do podejmowania
dziatan na rzecz przeciwdziatania temu zjawisku.

4." To nie s3 moje klimaty, nie chce popas¢ w tarapaty" to kolejny projekt zrealizowany z Wydziatem
Edukacji. W ramach projektu fundacja prowadzenie zajeci dodatkowych zgodnie z zatozeniami
profilaktyki selektywnej - Celem zadania byto przeciwdziatanie spozywaniu alkoholu przez dzieci i
miodziez oraz zapobieganie patologiom spotecznym bedacym wynikiem uzaleznien tej grupy od
alkoholu.

5.Projekt ,,Jak pomadc dziecku w kryzysie” - Celem projektu byto podniesienie kwalifikacji oséb na co
dzien pracujacych z dzie¢mi i mtodziezg a tym samym zwiekszenie efektywnosci dziatan prowadzonych
przez organizacje i instytucje publiczne na rzecz dzieci i mtodziezy. Fundacja przeprowadzita
specjalistyczne szkolenia z zakresu pracy z dzieckiem w kryzysie. Projekt byt wspétfinansowany przez
Urzad Miasta todzi.

6. Projekt ,,Dziecko w kryzysie” - celem projektu byto wsparcie grupy 30 dzieci, ktére znalazty sie w
szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej. W ramach projektu prowadzone byty warsztaty umiejetnosci
spotecznych, indywidualne konsultacje psychologiczne i zajecia warsztatowe w tddzkich szkotach.
Projekt byt wspétfinansowany przez Urzad Miasta todzi.

Il. Poza dziataniami projektowymi Fundacja stale i nieprzerwanie prowadzi 4 grupy terapeutyczne dla
dzieci z problemami psychicznymi, po zakonczonej hospitalizacji w Szpitalu Psychiatrycznym.

lIl. Fundacja stale wspiera matych pacjentéw Szpitala im. dr J. Babinskiego w todzi. Pozyskuje dla
pacjentow darowizny rzeczowe od przedsiebiorcéw, dba o atrakcje dla dzieci w Szpitalu. Obdarowuje
dzieci prezentami z okazji Swiat tj. Gwiazdka, Wielkanoc, Dzier Dziecka. W rok 2015 Fundacja pozyskata
darowizne z przeznaczeniem na realizacje placu zabaw na terenie Szpitala. Projekt zostanie
zrealizowany w roku 2016.

IV. Fundacja pozyskuje nowych wolontariuszy oraz prowadzi szkolenia przygotowujace ich do pracy z
dzie¢mi z problemami psychicznymi. Wolontariusze Fundacji pracujg zaréwno na oddziale
psychiatrycznym dla dzieci oraz prowadzg korepetycje dla dzieci po zakonczonej hospitalizacji.

€] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez (] gmina [ wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B kilka powiatéw € poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 20
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

PODEJMOWANIE
DZIALAN
WSPIERAJACYCH
OTOCZENIE DZIECI |
MLODZIEZY Z
PROBLEMAMI
PSYCHICZNYMI, W TYM
W ZAKRESIE OPIEKI
PSYCHOLOGICZNEJ,
INFORMACII |
ORGANIZACIJI ORAZ
PROWADZENIA
SZKOLEN |
WARSZTATOW
MAJACYCH NA CELU
ZWIEKSZENIE ICH
SWIADOMOSCI
CHOROBY I TYM
SAMYM UtATWIENIE
RADZENIA SOBIE Z NIA
W CODZIENNYM
ZYCIU. Fundacja
prowadzi 4 grupy
psychoedukacyjne dla
dzieci i mtodziezy z
problemami
psychicznymi. Kazda z
grup jest prowadzona
przez dwdch
specjalistow w tym
psychoterapeute i
psychiatre. Fundacja
StONIE NA BALKONIE
prowadzi rowniez
warsztaty
specjalistyczne dla
opiekundéw dzieci
skrzywdzonych i
cierpigcych na
zaburzenia psychiczne.
W roku 2015
opiekunowie naszych
podopiecznych mogli
skorzystac z
nastepujacych szkolen:
"Jak by¢ jeszcze
lepszym rodzicem?

85.60.Z

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Szkolenie przewidziane
jest dla rodzicéw
potrzebujacych
wsparcia wynikajgcego
z kryzysu rodziny lub
problemoéw
psychicznych dziecka.",
"Zaburzenia nastroju u
dzieci i mtodziezy
(depresja, ChAD) ",
"Zaburzenia
koncentracji ADHD/
zaburzenia opozycyjno
buntownicze. Kiedy
nalezy zgtosic sie do
specjalisty?"

ochrona i promocja
zdrowia

ORGANIZOWANIE |
PROWADZENIE
WSZELKIEGO RODZAJU
SZKOLEN,
WARSZTATOW,
DZIALAN
TERAPEUTYCZNYCH
INDYWIDUALNYCH I
GRUPOWYCH DLA
DZIECI | MLODZIEZY Z
PROBLEMAMI
PSYCHICZNYMI.
Fundacja SLONIE NA
BALKONIE stawia sobie
jako priorytet rozwoju -
rozwoj opieki
Srodowiskowej dla
dzieci po zakonczonej
hospitalizacji w szpitalu
psychiatrycznym oraz
dla dzieci po traumie.
W roku 2015 z opieki
psychoterapeutycznej
zaréwno grupowe;j jaki i
indywidualnej, w
Fundacji, skorzystato 50
dzieci. Ich terapia nadal
jest kontynuowana
przez Zespot Opieki
Srodowiskowej, w
ktérego sktad wchodza:
psychoterapeuta,
psychiatra, psycholog,
pedagog, koordynator
wolontariatu, 20
wolontariuszy
srodowiskowych, trener
sportowy - jego
zadaniem jest
prowadzenie druzyny
pitkarskiej dla dzieci z
nadpobudliwoscig
psychoruchowa.

88.99.Z

dziatalnos¢ charytatywnej

SWIADCZENIE
ROzNORODNYCH FORM
POMOCY

94.99.7
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MATERIALNEJ,
RZECZOWEJ,
OSOBOWEJ,
EDUKACYJNEJ
ODDZIALtOM
PSYCHIATRYCZNYM
DLA DZIECI |
MtODZIEzZY,
PORADNIOM ZDROWIA
PSYCHICZNEGO,
PORADNIOM
PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNYM
PELNIACYM OPIEKE
NAD DZIECMI |
MLODZIEZA Z
CHOROBAMI |
ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI.
Fundacja stale wspiera
dwa oddziaty dla dzieci
w Szpitalu
Psychiatrycznym im. dr
J. Babinskiego w todzi
oraz Poradnie Zdrowia
Psychicznego. Jest to
zarGwno pomoc
rzeczowa jak i
osobowa. W ramach
pomocy rzeczowej
Fundacja SLONIE NA
BALKONIE wsparta
matych pacjentow
Srodkami higieny tj.
pasty do zebow,
szczoteczki, papiery
toaletowe. Osobowo
Fundacja wspiera
oddziat zamkniety dla
dzieci pracg 20
przeszkolonych
wolontariuszy
oddziatowych. Ich rolg
jest wspieranie
terapeutow
zajeciowych oraz
pedagogdw szkolnych
podczas prowadzenia
zajec szkolnych na
oddziale. Poza tym
Fundacja wprowadza w
zycie oddziatu zajecia
psychoedukacyjne z
zakresu zasad
bezpieczenstwa
zaréwno w swiecie
realnym jak i
wirtualnym. Warsztaty
psychoedukacyjne
prowadzi psycholog
zatrudniony przez
Fundacje.
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W roku 2015
zorganizowata rowniez
specjalistyczne
szkolenia dla oséb
pracujacych w domach
dziecka i pogotowiach
opiekunczych. Tematy
szkolen dotyczyty
problemow
psychicznych dzieci i
miodziezy.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

&+ Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

90.01.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem
przedstawien

artystycznych. Fundacja SLtONIE NA BALKONIE
prowadzi autorski Teatr Form Terapeutycznych.
Autorskie, psychoedukacyjne spektakle sg
adresowane do dzieci w wieku przedszkolnym i
wczesnoszkolnym. Spektakle tworzone s3 przez
psychologa i arteterapeute dotyczg radzenia
sobie z trudnymi emocjami i wskazujg sposoby
na dobre zachowanie. Najbardziej popularny
spektakl nosi tytut "Serwus jestem Nerwus" i
opowiada o poszukiwaniu dobrych sposobdéw na
radzenie sobie ze ztoscig, ktora jest emocja
towarzyszgcg nam cate zycie. Spektakl grany jest
przez dwdch aktoréw, urozmaicony jest
autorskimi piosenkami o emocjach napisanymi
réwniez przez zespot Fundacji. Kazdy spektakl
napisany jest z wykorzystaniem metod
aktywizujacych. Staramy sie aby tresc
teoretyczna byta przekazywana w sposéb
atrakcyjny, dlatego podczas spektakli dzieci
rozmawiajg z aktorami i biorg udziat w
konkursach.

85.59.B

POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACII,
GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE- Fundacja
opracowata oferte warsztatow
psychoedukacyjnych w ramach Pracowni
Dobrego Rodzica. Oferta jest kierowana
zaréwno do dzieci, mfodziezy jak i rodzicdw oraz
pedagogdéw. W ofercie warsztatowej dla dzieci i
mitodziezy znajdujg sie warsztaty rozwijajace
empatie i inteligencje emocjonalng, warsztaty
usprawniajgce prace zespotu np. klasowego,
warsztaty pogtebiajgce umiejetnosci spoteczne,
warsztaty profilaktyczne. W ofercie skierowanej
do pedagogdw szkolnych znajdujg sie warsztaty
dotyczace konkretnych zaburzen psychicznych
na ktore cierpig dzieci i mtodziez w wieku
szkolnym. Kazdy scenariusz warsztatdw oraz
szkolen specjalistycznych jest przygotowany
przez zespot specjalistéw wspdtpracujacy z
Fundacjg przez psychoterapeute, psychologa
oraz pedagoga.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

396,437.24 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

300,278.24 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

96,159.00 zt

d) Przychody finansowe

0.00 zt

Druk: MPiPS




o) Daznctata nravichadyg

laWalal?]

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

22,658.57 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

183,879.38 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

183,879.38 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 84,675.19 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0s6b fizycznych 83,825.19 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 850.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

105,224.10 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 27 658.57 21
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|pomoc terapeutyczna dla dzieci ofiar przemocy, przestepstw, nieszczesliwych zdarzen losowych 17,347.79 zt
2|na wydruki materiatéw psychoedukacyjnych do realizowanych przez Fundacje projektow 2,008.60 zt
profilaktycznych tj. Narkotyki na $mietniki, To nie sg moje klimaty, nie chce popas¢ w tarapaty
3|zakup materiatéw do prac remontowych na terenie dzieciecego oddziatu psychiatrycznego w 2,054.45 zt
Szpitalu im. dr J. Babinskiego w todzi. Prace remontowe zostaty wykonane dzieki wolontariatowi
pracowniczemu (malowanie oddziatu zamknietego)
4|na wynajecie gabinetu do indywidualnej i grupowej terapii dzieci 987.73 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

293,320.67 zt

22,658.57 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

252,076.63 zt

22,658.57 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 41,244.04 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

48,201.61 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

54,412.59 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien
z optaty skarbowej

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg

przyznanego zwolnienia) z optat sadowych

O O0O000

z innych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

54,412.59 zt

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 z
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

pdin. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

" Tak
* hig

O O 0O 0d

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 000 ~edh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 40.00 o0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 40.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 28,284.61 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 28,284.61 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 14,181.93 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 14,181.93 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 14,102.68 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1.200.00 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 3,600.00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen i o
(Mozna podzielié sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczacymi | VW roku 2015 Rada Fundacji oraz Zarzad Fundacgiji nie

poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |pobierali wynagrodzen z tytutu petnionych funkgiji.
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

~
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub Tak
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mia
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej ,

lub podpisy 0séb upowaznionych do Joanna Paduszynska 2016-08-30

sktadania oswiadczen woli w imieniu Michat Zak

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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